CONGES PAYES ACQUIS SUR LA PERIODE DE REFERENCE DU 01 JUIN AU 31 MAI

CONTRAT EN ANNEE INCOMPLETE

*Faire une moyenne d’heures travaillées si accueil différent selon les semaines.

Période de référence complete : L1OUI TINON > LI dU covveieviiiieieieeiieeeeeeeeeee e, au 31 mai 20........... (début de contrat)

\_

> [ du 1°juin 20............ = 1 RSP URPN (fin de contrat)

ﬂ)ur lecontratde Uenfant ;... e Date de débutducontrat: .....c..ccevviiiiiiinniennennnn.
Nombres de semaines travaillées prévues au contrat : ............... semaines sur 12 mois (46 semaines ou moins).
Nombre d’heures travaillées par semaine* : .......ccccevveevnvenneennen. h. Salaire horaire brut : ................... €

)

/

Nombre de jours de congés payés acquisp kLT

NOMBRE DE NOMBRE DE
SEMAINES JOURS DE CP 4 SEMAINES 4 SEMAINES NOMBRE DE
TRAVAILLEES SUR LA | ACQUIS ’ANNEE TOTAL TRAVAILLEES TOTAL TRAVAILLEES JOURS DE CP
PERIODE DE PRECEDENTE =2,5CP ACQUIS =2,5 CP ACQUIS ACQUIS
REFERENCE*
........................ + (cereeieennn/B) = ... /4 semaines= ............. X2,5jours= ...............(A)

*Inclure les semaines de congé maternité, arrét de travail pour accident de travail ou maladie professionnelle
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Acquisition de jours de congés payés pendant un arrét maladie (maladie non professionnelle) artice 37 de la LOIn° 2024-364 du 22 avril 2024

NOMBRE DE SEMAINES 4 SEMAINES EN 4 SEMAINES EN NOMBRE DE JOURS
EN ARRET MALADIE (NON ARRET MALADIE TOTAL ARRET MALADIE ACQUIS PENDANT
PROFESSIONNELLE) =2 CP ACQUIS =2 CP ACQUIS L’ARRET MALADIE
............................... /4 semaines = cerrrereeeenene.. X2 jOUrs = SRR ( =)
=4 Nombl‘e tOtal de jOUI‘S de CongéS payéS achiS . (A+B) = eecccecececsccocsccsacas jours*(arrondirél’entier supérieur si chiffre a virgule)

Montant des jours de congés payés acquis i RRET ey

> 2 méthodes, choisir la plus favorable :

1. Maintien de salaire :

NOMBRE D’HEURES NOMBRE DE JOURS TOTAL TAUX HORAIRE TOTAL
TRAVAILLEES PAR SEMAINE DE CP ACQUIS BRUT
(ceeeeeeeeeeeeeeeeeee e 16) Xeororeeeeeeeeeerens = e S e €
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2.10%:

TOUS LES SALAIRES BRUTS

VERSES SUR LA PERIODE TOTAL

DE REFERENCE (incluant le montant des
cp acquis 'année précédente)

> Montant le plus favorable : ......cccccevieivininricinncecnnnee €brut X0,7812 =...ccciviiriinincnceccnencnnns € net a verser.

Jours de congés supplémentaire sy Errreey

2 jours de congés supplémentaires sont accordés par enfant a charge (enfant 4gé de moins de 15 ans au 30 avril de
’lannée en cours ou enfant en situation de handicap), dans la limite de 30 jours ouvrables acquis™

Ces jours sont acquis a la fin de la période de référence (au 31 mai de ’'année en cours). Ils sont a payer au moment
de leur prise. Ils ne sont pas rémunérés s’ils n’ont pu étre pris (hotamment en fin de contrat).

> Nombre d’enfant(s) a charge : ...........c......... X 2= eeeeieeeeeennnens jours de congés supplémentaires*

*Le nombre total de congés payés acquis + le nombre de jours de congés supplémentaires ne doit pas excéder 30 jours ouvrables.
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Paiement des congés payés acquisirRAPrrartesy

Le montant des congés payés acquis est a verser a 'assistante maternelle selon la modalité choisie a la signature du

contrat (cocher ta case correspondante)

[J En une seule fois au mois de juin
[1 A la prise principale des congés payés
[1 Au fur et a mesure de la prise des congés payés

Déclaration Pajemploi

= e nombre total de jours de congés payés acquis est a déclarer dans la case « Nombre de jours de congés payes ».
= |e montant total des congés payés a verser est a convertir en heures :
> Montant total des congés pay€s a Verser: ....cccceeveeveeneeneennnnnn. € brut / Salaire horaire brut = ..................... heures
a ajouter aux heures mensualisées déclarées dans la case « Nombre d’heures normales ».
= |e montant des congés payés acquis, a verser en net, est a ajouter au salaire mensualisé net a déclarer.

Faiten deux exemplaires, L€ i ... ee e e e e e e e ;

Signature de assistante maternelle : Signature de Uemployeur :

(Précédé de la mention « Lu et approuvé ») (Précédé de la mention « Lu et approuvé »)
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